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No.69 /2026 

 
 

Ciudad de México, 07 de septiembre de 2026. 

 
INFORME DEL PRIMER AÑO DE GESTIÓN DEL TRIBUNAL DE DISCIPLINA JUDICIAL DEL PJCDMX 

 
La disciplina judicial es una garantía para las 
personas justiciables y un elemento 
indispensable para preservar la confianza 
pública en las instituciones que imparten 
justicia: Jerónimo Alejo. 

 

 

En la primera sesión solemne del Tribunal de Disciplina Judicial (TDJ) del Poder Judicial de la 

Ciudad de México (PJCDMX) el magistrado presidente Nicolás Jerónimo Alejo, dio cuentas de 

las acciones realizadas en el periodo de septiembre 2025 a septiembre 2026. 

 

En su informe de resultados, el magistrado Jerónimo Alejo señaló que se sentaron las bases 

para el desarrollo de un órgano moderno, sólido y comprometido con los más altos estándares 

de integridad en el ejercicio jurisdiccional. La disciplina judicial es una garantía para las 

personas justiciables y un elemento indispensable para preservar la confianza pública en las 

instituciones que imparten justicia. Nuestro trabajo se ha orientado hacia la legalidad, 

imparcialidad, independencia judicial, transparencia y rendición de cuentas, valores que guían 

nuestra actuación.  

 

Este órgano especializado, creado tras la reforma constitucional publicada el 15 de septiembre 

de 2024, refleja también el compromiso de la Ciudad de México con la separación de funciones 

en la administración y disciplina judicial. La elección histórica de las magistraturas mediante 

voto popular, realizada el 1 de junio de 2025, marca un precedente fundamental para la 

independencia y legitimidad del tribunal, expresó.  
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Durante su discurso, el presidente el TDJ comentó que desde su inicio, el tribunal ha 

establecido una estructura organizativa que incluye el pleno, las ponencias, la Secretaría 

General de Acuerdos, órganos de investigación y evaluación, así como comisiones 

sustanciadoras y resolutoras, garantizando un sistema disciplinario eficiente y coordinado, 

como resultado de esta integración, se realizaron 126 visitas informativas a órganos 

jurisdiccionales y unidades de gestión, y se llevaron a cabo acciones estratégicas para 

fortalecer la cultura de la legalidad, la prevención de conductas contrarias a los principios del 

servicio público judicial y la transparencia institucional. 

 

Destacó también la incorporación de la perspectiva de género en la función disciplinaria, 

promoviendo procedimientos imparciales y sensibles que garantizan el respeto a los derechos 

humanos y la igualdad sustantiva. Asimismo, señaló qué en el ámbito institucional, se 

fortalecieron las relaciones con diversas autoridades, incluyendo la firma de convenios y 

reuniones de coordinación, además de la participación en actividades académicas y sociales 

que acercan el tribunal a la ciudadanía. 

 

Nicolás Jerónimo, hizo un reconocimiento el esfuerzo destacado del doctor Israel Sandoval 

Jiménez; titular del Órgano de Evaluación del Desempeño Judicial y a su equipo de trabajo, 

que logró una tasa de aprobación del 97% entre las personas juzgadoras evaluadas. 

 

Finalmente, reafirmamos nuestro compromiso con una disciplina judicial independiente y 

profesional, que fortalezca la integridad judicial y la confianza pública. Cerramos este informe 

con una reflexión del benemérito Don Benito Juárez sobre la perseverancia y el patriotismo en 

la defensa de la República y la libertad, concluyó.  

 

El evento contó con la presencia de Bertha Alcalde Luján; titular de la Fiscalía General de 

Justicia de la Ciudad de México, Olivia Garza de los Santos; presidenta de la Mesa Directiva 

del Congreso de la Ciudad de México, así como personas magistradas del TDJ, el magistrado 

Jorge Guerrero Meléndez Presidente del Órgano de Administración Judicial, entre otras 

distinguidas personalidades.  
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Consulta el informe en la siguiente liga en donde podrás encontrar los avances de los 

siguientes puntos:  

 

https://tdj.poderjudicialcdmx.gob.mx/wp-content/uploads/2026/09/Informe_Presidente-TDJ-

version-electronica.pdf 

 

 

1. Consolidación institucional y organizativa 

2. Atención y gestión de procedimientos disciplinarios 

3. Avances en la investigación de responsabilidades administrativas 

4. Evaluación del desempeño judicial 

5. Programas de capacitación del personal del Poder Judicial 

6. Planeación estratégica y mejora institucional 

 

 
--oo00oo-- 
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